
COMUNE DI SANT'ANASTASIA
Città Metropolitana di Napoli

Servizio Politiche sociali
pec: protocollo@pec.comunesantanastasia.it

MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER L’INDIVIDUAZIONE DI SOGGETTI AFFETTI DA DISTURBO 
DELLO SPETTRO AUTISTICO O ALTRA DISABILITA’ DA DESTINARE A PERCORSI FORMATIVI 

PER L’INSERIMENTO LAVORATIVO

Il Comune di Sant’Anastasia, nell’ambito delle proprie competenze in materia di politiche sociali,  
inclusione  e  promozione  dei  diritti  delle  persone  con  disabilità,  è  costantemente  impegnato  a 
favorire l’autonomia, l’integrazione sociale e l’inserimento lavorativo di cittadini in condizione di 
svantaggio.
Visti:
-  l’art.  3  della  Costituzione  della  Repubblica  Italiana,  che  sancisce  il  principio  di  uguaglianza 
sostanziale e l’obbligo della Repubblica di rimuovere gli ostacoli di ordine economico e sociale che 
limitano la libertà e l’uguaglianza dei cittadini;  
- la Legge 5 febbraio 1992, n. 104, “Legge-quadro per l’assistenza, l’integrazione sociale e i diritti  
delle persone handicappate”;  
-  la  Legge  12  marzo  1999,  n.  68,  “Norme  per  il  diritto  al  lavoro  dei  disabili”  e  successive 
modificazioni;  
- la Legge 18 agosto 2015, n. 134, “Disposizioni urgenti in materia di diagnosi, cura e abilitazione 
delle persone con disturbi dello spettro autistico e di assistenza alle famiglie”; 
-  il  Decreto Legislativo 14 settembre 2015,  n.  151,  recante disposizioni  di  razionalizzazione e 
semplificazione delle procedure e degli adempimenti a carico di cittadini e imprese in materia di  
lavoro e pari opportunità;  
-  le  Linee guida per  l’inserimento lavorativo delle  persone con disturbo dello  spettro  autistico 
approvate in sede di Conferenza Unificata;

Considerato:
-  che  l’inserimento  lavorativo  rappresenta  uno  strumento  essenziale  per  lo  sviluppo 
dell’autonomia personale, per il riconoscimento del valore sociale della persona e per il contrasto 
alla marginalità;  
- che i  percorsi formativi mirati costituiscono una fase propedeutica indispensabile per favorire 
l’acquisizione di competenze spendibili nel mondo del lavoro da parte di persone con disturbo dello 
spettro autistico o con altre disabilità;  
-  che  il  Comune  intende  promuovere  azioni  concrete  volte  a  realizzare  tali  percorsi,  anche  in 



collaborazione con soggetti del terzo settore, enti formativi accreditati e cooperative sociali;
-  che il  Comune ha recepito,  con propria delibera di  G.C.  n.1/2026,  la  proposta del  Centro Iso  
Riabilitativo  per  l’Età  Evolutiva,  con  sede  in  Pomigliano  D’Arco,  circa  l’attivazione  di  percorsi 
formativi  rivolti  a  soggetti  affetti  da disturbo dello spettro autistico o altra disabilità,  presso il  
proprio laboratorio sito in Via Trento a Pomigliano D’Arco, attrezzato per i percorsi di aiuto-cuoco e  
aiuto pizzaiolo;

Ritenuto opportuno:
procedere alla pubblicazione di una manifestazione di interesse finalizzata a individuare  soggetti 
affetti  da disturbo dello spettro autistico o altra disabilità da destinare a percorsi formativi per 
l’inserimento lavorativo
Si pubblica il presente 

AVVISO PUBBLICO  PER L’INDIVIDUAZIONE DI SOGGETTI AFFETTI DA DISTURBO DELLO SPETTRO 
AUTISTICO O ALTRA DISABILITA’ DA DESTINARE A PERCORSI FORMATIVI PER L’INSERIMENTO 

LAVORATIVO

ARTICOLO 1 – Oggetto dell’avviso
Il Comune di Sant’Anastasia intende raccogliere manifestazioni di interesse da parte di nuclei 
familiari al cui interno vivano soggetti affetti da disturbo dello spettro autistico o altra disabilità 
che si vogliano inserire in percorsi di inclusione lavorativa, specificamente:

1. Aiuto-cuoco
2. Aiuto-pizzaiolo

presso i Laboratori del Centro Iso Riabilitativo per l’Età Evolutiva, siti in Via Trento – Pomigliano 
D’Arco, in coerenza con la normativa nazionale e regionale in materia di inclusione sociale e 
diritto al lavoro delle persone con disabilità.

ARTICOLO 2 – Finalità dell’avviso
Il presente avviso ha l’obiettivo di effettuare una selezione di n. 4 beneficiari da inserire, previo 
esito positivo della valutazione tecnica, nei percorsi formativi proposti per una durata di mesi 4, 
a decorrere dall’avvio effettivo dell’attività.

ARTICOLO 3 – Requisiti di partecipazione
Possono presentare manifestazione di interesse:
- i nuclei familiari al cui interno vivano soggetti affetti da disturbo dello spettro autistico o altra 
disabilità che si vogliano inserire in percorsi di inclusione lavorativa, specificamente:

3. Aiuto-cuoco
4. Aiuto-pizzaiolo

di età compresa tra i 16 e i 24 anni, residenti nel Comune di Sant’Anastasia.



ARTICOLO 4 – Modalità e termini di presentazione
Le  manifestazioni  di  interesse,  redatte  sull’apposito  modello,  devono  essere  inviate 
esclusivamente  via  PEC  all’indirizzo  “protocollo@pec.comunesantanastasia.it”  oppure 
presentate, a mano, al protocollo con i medesimi termini di scadenza ossia entro le ore 12:00 
del giorno 24/02/2026.
Non saranno considerate valide le manifestazioni inviate con modalità diverse o oltre il termine 
previsto.
Alla domanda dovranno essere obbligatoriamente allegati, a pena di esclusione:
a) copia del documento di identità in corso di validità del genitore, tutore o amministratore di  
sostegno che presenta la domanda;

b) copia del codice fiscale del genitore, tutore o amministratore di sostegno;

c)copia del documento di identità e del codice fiscale del soggetto beneficiario;

d)copia  della  certificazione  attestante  la  condizione  di  disabilità  o  di  disturbo  dello  spettro 
autistico.

ARTICOLO 5 – Valutazione e fasi successive
Il Comune esaminerà le manifestazioni pervenute in ordine di arrivo, verificando completezza e 
requisiti dichiarati.
Superata la fase di verifica di ammissibilità, gli ammessi  saranno sottoposti a  valutazione da 
parte  di  un’équipe multidisciplinare,  finalizzata  a  verificare  capacità  ed idoneità  rispetto  ai 
percorsi formativi proposti.
Il Comune si riserva di non dare seguito alla procedura in assenza di manifestazioni idonee o per 
mutate esigenze di opportunità.

ARTICOLO 6 – Trattamento dei dati personali
I dati personali forniti saranno trattati esclusivamente per le finalità della presente procedura, in 
conformità al Regolamento UE 2016/679 (GDPR) e al D.Lgs. 196/2003 e successive modifiche. 
Titolare del trattamento è il Comune di Sant’Anastasia.

ARTICOLO 8 – Responsabile del procedimento e contatti
Responsabile  unico  del  procedimento  è  l’Avv.  Antonietta  Colantuoni,  Funzionare  di  E.Q.  del 
Servizio Politiche sociali.
Per chiarimenti è possibile contattare l’Ufficio Politiche Sociali ai recapiti: 0818930218-228.
Il presente avviso è pubblicato nella sezione “Avvisi” del sito web istituzionale del Comune di 
Sant’Anastasia.

Il Funzionario di E.Q.
Avv. Antonietta Colantuoni  


