COMUNE DI SANTANASTASIA
Citta Metropolitana di Napoli

Area 4 - Demografici - Gestione Risorse Umane
Servizio gestione risorse umane
Telefono 081/8930317
PEC protocollo@pec.comunesantanastasia.it

Allegato “"A" Schema domanda di partecipazione
Al Servizio Risorse Umane

Oggetto: selezione per progressione economica all'interno delle aree riservata al personale di-
pendente di ruolo, finalizzata all'attribuzione dei differenziali stipendiali di cui all'art. 14 del
CCNL del 16.11.2022.
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Chiede

di essere ammesso alla selezione in oggetto.

A tal fine, consapevole di quanto prescritto dagli articoli 75 e 76 del D.P.R. n. 445 del 28 dicem-
bre 2000 sulla responsabilita penale cui pud andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci, ai
sensi e per gli effetti di cui all'art. 47 del citato D.P.R., e sotto la propria responsabilita,

Dichiara

1. di prestare servizio preso il Comune di Sant'Anastasia con rapporto di lavoro a tempo inde-

terminato nell'ambito del Servizio ... dal .o
2. diessereinquadrato alla data del 01.01.2024 nella categoria ............... e nella posizione eco-
nomica ......... acquisita con decorrenza dal ......ccccoovviiiiiienenn , in applicazione del previgente

sistema di classificazione in vigore dal 1° Aprile 1999;
3. diessereinquadrato alla data del 01.01.2024 nell’Area di classificazione
................................................ , con profilo professionale di ...
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4. dinon essere stato sottoposto a procedimento disciplinare nel biennio precedente e nell’'an-
no a cui si riferisce la progressione economica ovvero di essere stato sottoposto a procedi-
mento disciplinare con irrogazione della sanzione del ...

5. diaccettare senza riserve tutte le condizioni stabilite nell’avviso pubblico cui si riferisce la
selezione;

6. didesiderare ricevere eventuali comunicazioni relative alla presente selezione al su indicato
indirizzo di posta elettronica;

Consapevole che le informazioni rese, relative a stati, fatti e qualita personali saranno utilizzate
per quanto strettamente necessario al procedimento cui si riferisce la presente dichiarazione, ai
sensi dell'art. 13 del D.Igs. 30.06.2003, n. 196, autorizza I'utilizzo medesimo per i fini suddetti,
secondo quanto stabilito dall'art. 7 dell'Avviso pubblico.

Alla presente allega:

a. Fotocopia del documento di riconoscimento;

b. Eventuali documenti e titoli di merito ritenuti rilevanti ai fini dell'attribuzione del punteggio.

Sant’Anastasia, 1 ..ocevv e

Firma (non autenticata)
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